Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabulka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2022

2023

2024

2025

Prijmy verejnej spravy celkom

o

o

o

o

V tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvIast

o

o

o

o

z toho:

- vplyv na SR

Rozpoctové prostriedky

EU zdroje

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

o000 |O

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

0

Vydavky verejnej spravy celkom

19 999 930

v tom: za kazdy subjekt verejnej spravy /
program zvIast

19 999 930

O | O0|0|0|0O|0O|0O

O |O0O|0|0|0O|O|0O

O | OO0 |0|0O|O|0O

z toho:

- vplyv na SR

19 999 930

Rozpoctové prostriedky

19999 930

EU zdroje

0

spolufinancovanie

0

- vplyv na obce

0

OO0 |O

OO0 0O|O

OO0 |O

z toho vplyv novych viloh v zmysle ods. 2 Cl.
6 ustavného zakona ¢. 493/2011 Z. z.
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

z toho vplyv novych viloh v zmysle ods. 2 CI.
6 ustavného zakona ¢. 493/2011 Z. z.
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na pocet zamestnancov

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vys$Sie uzemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy

Vplyv na mzdové vydavky

- vplyv na SR

- vplyv na obce

- vplyv na vysSie izemné celky

- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy

Financovanie zabezpecené v rozpocte

19999 93

Vv tom: za kazdy subjekt verejnej spravy /
program zvIast

Iné ako rozpoctové zdroje

Rozpoctovo nekryty vplyv / ispora

OO O O0O|I0OI0O0|I0|0|0O|O0|0|O|O

OO O O0O|I0O0O0|I0|00O|0O|0|O|O

OO O O0O|I0OI0O0|I0|00O|O0|0|O|O

OO O O0O|I0OI0O0O|0O|00O|O0|0|O|O




2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych
vydavkov podl'a § 33 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

V ramci tabul’ky €. 1 je kvantifikovany vplyv predkladaného navrhu nariadenia vlady na Statny
rozpocet na rok 2022 v sume 19 999 930 eur. Tieto vydavky su zabezpecené v rozpocte kapitoly
MPSVR SR.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:

Akt problematiku ndvrh riesi? Kto bude navrh implementovat? Kde sa budi sluzby
poskytovat’?

Néavrhom nariadenia vlady SR, ktorym sa dopliia nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢&.
131/2022 Z. z. o niektorych opatreniach v oblasti dotacii v pdsobnosti Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky v ¢ase mimoriadnej situacie, nadzového stavu
alebo vynimoc¢ného stavu vyhlaseného v suvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na
uzemie Slovenskej republiky sposobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny v zneni
neskorSich predpisov sa upravuju podmienky poskytnutia jednorazovej dotacie na podporu
humanitarnej pomoci v rozpoctovom roku 2022 na ucely Ciastocnej thrady zvySenych
prevadzkovych nakladov u vybranych druhov socialnych sluzieb, ktoré preukazatel'ne vznikli
Vv rozpoctovom roku 2022, a to v dosledku vSeobecného narastu cien tovarov a sluzieb a
suvisiaceho rastu miery inflacie (dalej len ,,dotacia v ramci infla¢nej pomoci‘). Poskytnuta
dotaciu v ramci inflanej pomoci vSak nie je mozné pouZit’ na thradu nakladov na mzdy, platy
a ostatné osobné¢ vyrovnania a s nimi suvisiacich ndkladov na odvodové povinnosti
zamestnavatela, a to vzhl'adom na uZ realizovanii podporu v rdmci dota¢nej pomoci v
posobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR (d’alej len ,,ministerstvo*) na
poskytovanie odmien zamestnancom u poskytovatel'ov vybranych druhov socidlnych sluZieb v
rozpoctovom roku 2022, a to suvisiacu tieZ s dosledkami mimoriadnej situacie (aj mimoriadne;j
situdcie suvisiacej so Sirenim ochorenia COVID- 19) a s potrebou zabezpecenia udrzatelnosti
personalneho zabezpecenia poskytovanych socidlnych sluzieb. V zdujme posilnenia plnenia
legitimneho ucelu tejto dotacie, ktorym je udrzatelnost’ poskytovanych socialnych sluzieb aj v
tychto nepriaznivych podmienkach vysokej inflacie, sa zaroven explicitne ustanovuji
nakladové polozky, na ktoré tato dotaciu v ramci inflacnej pomoci nemozno pouZit’ (cestovné
nahrady, rutinné a Standardné Gdrzba, ndjomné za prendjom a néklady na sluzby, ktorymi su
odmeny zamestnancom, ktori vykonavaju pracu na zaklade dohod o pracach mimo pracovného
pomeru). Takto koncipovana pravna Gprava ma v zasade zabezpecit’ pouzitie dotacie v ramci
inflacnej pomoci na spolufinancovanie nevyhnutnych nakladovych poloziek prevadzkovych
nakladov poskytovanej socialnej sluzby.

Dotécia v ramci infla¢nej pomoci sa navrhuje poskytnit’ na jedno miesto v zariadeni socidlnej
sluzby, v sume stanovenej diferencovane v zavislosti od druhu a formy poskytovanej socialnej
sluzby v zariadeni, a to pre

- zariadenia podmienené odkédzanost'ou,

- zariadenia krizovej intervencie,




- zariadenia na podporu rodiny s det'mi,

- iné vybrané druhy socialnych sluzieb poskytované ambulantnou formou.

- na podporu rodiny s detmi (sluzba vcasnej intervencie , sluzba na podporu
zosulad’ovania rodinného Zivota a pracovného zivota ambulantnou formou mimo
zariadenia a formou starostlivosti o diet’a v detskej skupine),

- socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia
dochodkového veku poskytovand ambulantnou formou (sprievodcovska sluzba a
predCitatel'ska sluzba, tlmocnicka sluzba, sprostredkovanie tlmocnickej sluzby,
sprostredkovanie osobnej asistencie, pozi¢iavanie pomocok),

- socidlne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technolégii (monitorovanie a
signalizacia potreby pomoci, krizovda pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunika¢nych technologii),

- podporné sluzby poskytované ambulantnou formou ( pomoc pri zabezpe€eni
opatrovnickych prav a povinnosti, poskytovanie socialnej sluzby v dennom centre, v
jedalni, v pracovni, v stredisku osobnej hygieny) a

- vykonavanie socialnej rehabilitacie a Specializovaného socialneho poradenstva, ako
samostatnej odbornej ¢innosti a poskytovanie zakladného socialneho poradenstva
ambulantnou formou.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

]
-

iné

zmena sadzby

zmena Vv naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizsie uvedenu tabulku. Uved'te aj odhady
zékladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tdto zmena tyka.

Tabul’ka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit r rl r+0 r13
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypo¢éty vplyvov na verejné financie




Vyska dotécie pri poskytovani pobytovej socidlnej a ambulantnej sluzby socidlnej sluzby
Vv zariadeni a inych vybranych druhov socidlnych sluzieb poskytovanych ambulantnou formou
vychédza z kvalifikovaného odhadu. Pri stanoveni vySky dotécie a vypocte dopadu dotacie na
podporu humanitarnej pomoci — na nepokryty narast prevadzkovych ndkladov na poskytovani
socidlnu sluzbu v roku 2022 sa vychéadzalo z Gdajov 0 pocte miest podl'a registra socidlnych
sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzieb, pre ktoré je dotacia urCend a z vysledkov
realizovaného prieskum medzi poskytovate'mi socialnych sluzieb s cielom ziskat’ relevantné
udaje o naraste nakladov u jednotlivych poskytovatel'ov a zabezpecit adresné vyplatenie
dotacie.

Diferencovane urcend vyska dotacie pre prislusné druhy socialnych sluzieb, resp. prislusné
druhy zariadeni socidlnych sluzieb a jej vdzba na pocet miest, resp.
poskytovanu socidlnu sluzbu vychadza z odlisSnej povahy a charakteru jednotlivych druhov

urceny pausal na

socialnych sluzieb a cielovych skupin 0sob, pre ktoré su urcené, ktoré sa v zésade premietaji
aj do odliSnosti ich prevadzkovej ndkladovosti, ako aj z odliSnosti prevadzky danej formou
poskytovanej socialnej sluzby.

Suma navrhovanej dotacie na jedno miesto v zariadeni socidlnej sluzby, stanovenej v zavislosti
od druhu a formy poskytovanej socialnej sluzby v zariadeni a celkovy dopad dotacie na energie

je uvedeny v tabulke.

Doticia na
inflaéni pomoc
pre ambulantné

a pobytové
socialne sluzby

(SoS)

Ambulantna forma

Pobytova forma

SoS bez sledovania kapacity

Pocet
miest

Dotacia
na
miesto

Dopad

Pocet
miest

Dotacia
na

miesto | Dopad

Dotacia
na SoS

Pocet

SoS Dopad

Dopad spolu

krizova
intervencia v
ZSS

9239

120

1108 680

4 686

200

937 200

2045880

odkazanostné
sluzby v ZSS

6716

230

1544 680

42 802

360

15 408 720

16 953 400

podpora rodiny
S detmi

3248

120

389 760

200

800

390 560

podpora rodiny
S detmi- detska
skupina

93

465

465

Krizova pomoc
poskytovana IKT

35 400 14 000

14 000

Denné centrum

13321

66 605

66 605

jedalen

8 102

10

81 020

81020

Podporné sluzby
(pre FO so ZP,
iné podporné
SoS, poradenstvo
a rehabilitacia)

326 1000 326 000

326 000

Pracovna a
Stredisko
osob..hygieny

61 2000 122 000

122 000

SPOLU

40719

3191210

47 492

16 346 720

422 462 000

19999 930




Uvedte najddlezitejSie vypocty, ktoré boli pouzité na stanovenie vplyvov na prijmy
a vydavky, ako aj predpoklady, z ktorych ste vychadzali. Predkladatel’ by mal jasne odlisit’
podklady od kapitol a organizacii, aby bolo jasne vidiet’ zaklad pouzity na vypocty.



Tabulka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach) 2022 2023 5024 2025 poznamka

Daiiové prijmy (100)* 0 0 0 0

Nedarnové prijmy (200)! 0 0 0 0

Granty a transfery (300)? 0 0 0 0

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami 0 0 0 0

a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné 0 0 0 0

vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.



Tabulka ¢. 4

Vydavky (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2022

2023

2024

2025

poznamka

Bezné vydavky (600)

19 999 930

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610)

Poistné a prispevok do poist'ovni (620)

Tovary a sluzby (630)?

Bezné transfery (640)2

19 999 930

Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, pdzickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)?

Kapitalové vydavky (700)

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2

Kapitilové transfery (720)?

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom

19 999 930

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.




Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ 2022 5023 2024 2025 poznamka
Pocet zamestnancov celkom
Z toho vplyv na SR
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)
Z toho vplyv na SR
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0 0

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania
(610)

Z toho vplyv na SR

Poistné a prispevok do poist’ovni (620)

Z toho vplyv na SR

Poznamky:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt. Ak sa tyka roznych skupin zamestnancov,
je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podla spdsobu odmeniovania (napr. policajti, colnici ...).

Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalendarny mesiac bezného roka.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.







